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UMADAAY A PANAGBALBALIW TI ELIGIBILITY PARA ITl 2027

{NoticeSentDate} Numero ti Kaso: XXXXXXXX-01

{KIESBatchPrintNum}

{FullName}
{PersonalStreetAddress}{PersonalStreetAddress22}
{PersonalCity2}, {PersonalState2} {PersonalPostalCode2}

BARO A KASAPULAN Tl PEDERAL: H.R.1

Aloha (Primary Member),

Maawatanmi a mabalin a nakaro ti panangtaming kadagiti pakaammo.
Kayatmi a siguraduen a maipakaammo kadakayo dagiti napateg a panagbalbaliw iti kaaduan a mangsuporta a wagas!

Napasa ti pederal a gobierno maysa a linteg a maawagan iti H.R.1, a nangparsua baro a kasapulan iti trabaho/boluntario para
iti kaaduan nga adulto nga agtawen iti 19-64 tapno agtalinaed ti sakup ti Med-QUEST. Epektibo dagitoy baro a kasapulan inton
January 1, 2027.

Kalpasan daytoy a petsa, dagiti miembro a saan a makasangpet kadagitoy a kasapulan ket mabalin a mapukawda ti sakupda!
Saan a kasapulan a tungpalen ti dadduma a tattao dagitoy a kasapulan gapu ta suda ket mailaksid.
Maidawat a kitaenyo ti listaan dagiti pannakawayawaya iti sumaganad a panid.

Maawatmo daytoy a surat gapu ta mabalin a kasapulan a tungpalem wenno ti maysa a tao iti sangakabbalayam dagitoy baro
a kasapulan.

Saan a kasapulan nga agaramidka iti aniaman nga addang ita. Makiuman kami no kasapulanmi ti pammaneknek manipud
kadakayo tapno mapaneknekan a matungpalmo dagiti baro a kasapulan wenno pannakailaksid.

Dagitoy a kasapulan ket kasapulan a matungpal iti maysa ti innem a bulan sakbay ti pannakapabaro ti Med-QUEST-mo. Saan nga
agaplikar dagitoy a kasapulan agingga iti 2027 renewal-mo. Sakbay ti panangpabaro iti 2027, maipakaammo kenka no nabalinanmi a
pinabaro ti sakupmo, wenno no kasapulanmi ti ad-adu pay nga impormasion manipud kenka.

KASANO A MATUNGPAL DAGITI BARO A KASAPULAN:

e Naawat ti kita ti sangakabbalayan a $580 wenno nasursurok pay iti di kumurang a maysa a bulan kadagiti napalabas
nga innem a bulan
Mabalin nga usaren dagiti seasonal worker ti promedio a binulan a matgedanda iti las-ud ti innem a bulan tapno
matungpalda ti kasapulan.
---WENNO---
e Nagpalista iti di kumurang a kagudua ti oras iti programa ti edukasion
---WENNO---
e Nagtrabaho wenno Nagboluntario iti di kumurang a 80 nga oras iti di kumurang a maysa a bulan kadagiti napalabas
nga innem a bulan
Ti 80 nga oras ket mabalin nga aniaman a kombinasion dagiti sumaganad nga aktibidad:
e  Agtartrabaho iti trabaho wenno internship
e Makipaspaset iti programa ti panagsanay iti trabaho (kas iti Job Corps wenno Employment & Training Program)
e Makipaspaset iti kurang a kagudua ti oras iti programa ti edukasion wenno bokasional
e Panagboluntario iti maysa nga organisasion a mangsurot iti oras ti panagboluntario (kas iti maysa a non-profit,
naibatay-pammati, isports, wenno dadduma pay nga organisasion a naibatay iti komunidad)



State of Hawai’i

Department of Human Services
MED-QUEST DIVISION

ELIGIBILITY BRANCH

P.O. Box 3490

Honolulu, HI 96811-3490

MAILAKSID ITI MASAPUL ITI TRABAHO ITI PANANGPABARO:

Dagitoy baro a kasapulan iti trabaho/boluntario SAAN NGA ARAMIDEN agaplikar iti:

e Ubbing (0-18)

e Natataengan nga Adulto (65 ken natataengan)

¢ Tattao nga adda iti Medicare Part A wenno Part B

o Dagiti masikog, agraman ti makatawen kalpasan ti panaggibus ti panagsikogda

e Maysa a nagannak, guardian, wenno pamilia a mangay-aywan iti agpampannuray nga ubing nga agtawen iti 13 ken

nababbaba, wenno mangay-aywan iti baldado nga indibidual

Dagiti tattao nga addaan iti depekto (ramanen daytoy dagiti pisikal, intelektual, wenno developmental iti panagdur-as a

mamagbalin a narigat nga aramiden dagiti inaldaw nga aktibidad)

¢ Beterano nga addaan iti 100% a disability rating

o Dagiti tattao nga addaan iti nakaro a kasasaad ti salun-at wenno salun-at ti isip wenno parikut iti panagusar iti substansia

¢ Tattao a nawayawayaan manipud pagbaludan wenno pagbaludan iti uneg ti napalabas a 90 nga aldaw

e American Indians wenno Alaska Natives

o Dati a foster youth nga awan pay 26 ti tawenda, nga adda iti foster care idi maika-18 a kasangayda

o Dagiti tattao a makasangpet kadagiti kasapulan iti trabaho ti SNAP/TANF

o Dagiti tattao nga umaw-awat iti institusional a panangaywan iti pasilidad ti nars wenno umasping a serbisio, kas kadagidiay
naawat iti ospital dagiti inpatient

¢ Tattao nga agnanaed iti lugar a nakaideklara ti emerhensia wenno didigra ti pagilian

¢ Dagiti tattao a masapul nga agbiahe gapu iti nakaro wenno komplikado a medikal a kasasaad tapno umawatda iti
pannakaaywan a saan a magun-odda wenno iti agpampannuray iti pagnanaedanda

e Tattao nga agnanaed iti lugar nga addaan iti nangato a bilang dagiti awanan unemployment
(Ti Hawai‘i ket agdama nga addaan iti nababa a bilang ti kinaawan ti panggedan ken saan a kualipikado para iti daytoy a
pannakawayawaya)

(mabalin a mabaliwan bayat a maur-uray ti panangiwanwan ti CMS)

ANIA TI MABALINKO NGA ARAMIDEN ITA?

AGPARNUAY ITI ONLINE ACCOUNT: ADDAAN Tl DATI NGA ACCOUNT?

@ Kitaen ti Medicaid account-mo online 24/7 Nasayaat a pangrugian! No addan ti account-mo,
maidawat nga aglog-inkayo ken siguraduenyo
Mabalinmo nga ireport dagiti panagbalbaliw, kompletuen ti a napabaro ti impormasionyo a pakakontakan.
panangpabaro, ken i-upload dagiti dokumento iti online Ti panangtarawidwid iti Med-QUEST account-

mo online ti kasayaatan a wagas tapno maited
kadakami ti impormasion a kasapulanmi tapno

S i " matulongannaka a mangtaginayon iti health

papelesna Irekomendarmi daytoy!

0 Pilien ti mapan nga awan E

mybenefits.hawaii.gov

insurance-mo.

MABALINMO NGA UPDATE TI IMPORMASYON Tl KASO BABAEN TI:

¢ Panagbisita kadakami online: mybenefits.hawaii.gov
e Panangbisita kadakami a personal: Mabalinmo a bisitaen dagiti Eligibility and Enrollment Service Centers-mi wenno dagiti
Community Partners-mi para iti tulong.
Maidawat a bisitaenyo dagitoy a website para kadagiti lokasion ken ad-adu pay nga impormasion:
¢ Med-QUEST: medquest.hawaii.gov/contact
e Community Partners: medquest.hawaii.gov/community

e Panangkontak kadakami babaen ti telepono: Tawagandakami iti 1-800-316-8005 (TTY: 711 or 1-800-603-1201)
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